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Allmant

Konsensus dr @mnesforeningen for studerande i socialpsykologi vid Svenska social- och
kommunalhdgskolan vid Helsingfors universitet. Foreningen syfte dr att forena studerande

som dr intresserade av dmnet socialpsykologi.

Foreningen skall fungera som en intresseorganisation for sina medlemmar och bevaka deras
allmdnna och gemensamma intressen. Foreningen skall dven vara en kontaktlink mellan
hogskolans socialpsykologiska personal och hogskolans studerande, samt i Ovrigt

representera sina medlemmar.

Malet med foreningen ér att skapa gemenskap bland studenter som é&r intresserade av dmnet
socialpsykologi vid hogskolan och att ordna evenemang som uppehdller denna
samhorighetskénsla och dven knyter an till socialpsykologi. Foreningens verksamhet omfattar

samtliga intresserade av socialpsykologi vid SSKH.

Foreningen fullfoljer sitt syfte genom att
e arrangera exkursioner och studiebesok till socialpsykologiskt relevanta platser
e ordna fester, ssmmankomster, samkvam, foreningstriffar, foreningsmoten och
kulturella och idrottsliga evenemang
e genom sina representanter i socialpsykologins &mnesrad och hogskolans
utbildningsrad utveckla och paverka pa studierna i1 socialpsykologi

e samarbeta med andra motsvarande foreningar

Forslag till projekt for verksamhetsaret 2025

Utredning av maéjligheten for kirband och akademiska fortjéinsttecken

Foreningen ska under kommande ér utreda mojligheten for ett eget karband samt akademiska
fortjansttecken i form av medalj. Det akademiska fortjansttecknet foreslas utdelas till aktiva
styrelsemedlemmar eller funktiondrer. En mer detaljerad beskrivning for uppfyllandet av

aktivt deltagande méiste goras ifall akademiska fortjénsttecken intas.



Fortsatt utveckling av foreningens samarbeten

Under verksamhetsédret 2025 ska foreningen utreda mojligheten att dteruppta samarbetet med
Status ry for att stirka kopplingen mellan Statsvetenskapliga fakultetet och andra studerande i
socialpsykologi. Evenemang kan ordnas pa engelska for att ha ett gemensamt sprak och med
det samtidigt mdjliggora deltagande for internationella studerande. Mojligheten for nya
samarbeten ska dven utredas. Samarbete med psykologistuderande pd Abo Akademi, Impuls

rf foreslas.

Studieresa
Foreningen ska utreda mojligheten for att uppfylla den planerade resan till Albanien eller
alternativt planera att resa till en annan destination. Forslag pa en kortare resa och nirmare

destination gjordes for att 6ka intresse bland medlemmarna.

Fortsatt utveckling i foreningens kommunikation

Konsensus fortsdtter att utveckla informationsgangen i foreningen. Foreningens hemsida ska
ses over och utvecklas enligt behov. Féreningens dokument och informationsmaterial ska
finnas tillgdngliga pd hemsidan. Modeller for Instagram inldgg ska skapas for att underlitta
kommunikationen pa some. Foreningen gor vil i att reflektera Over anvidndningen av
Facebook da det kommer till informationsspridningen eftersom det inte &r

ett langsiktigt hallbart medium.

Utredning av behov att uppdatera foreningens stadgar
Under verksamhetséret méarktes ett behov av att uppdatera foreningens stadgar och darfor
uppmanas den nya styrelsen att utreda behovet av att uppdatera stadgarna genast i borjan av

verksamhetsaret.

Uppdatering av medlemsregistret
Under verksamhetséret 2025 ska medlemsregistret uppdateras. Utvecklingsarbetet ska striva
efter ett 1 1angden hallbart system som representerar verkliga situationen 1 medlemsfragor och

uppfyller de krav som dmnesforeningen har for medlemsforeningarnas medlemsregister.



Allmin forvaltning

Ordforande

Ordforande leder foreningens verksamhet. Ordforande kallar till styrelsemoten, som ordnas
enligt verksamhetens behov, helst minst en gang 1 ménaden. Ordforande kallar
foreningsmedlemmar till foreningsméten. Ordforande bor ldta styrelsen ta del av
foredragningslistor fore styrelsemoten. Styrelsens ordforande stodjer styrelsen i sitt arbete.
Till ordférandens uppgifter hor bland annat att uppritthalla en god kontakt med hogskolan,
StudOrg och dmnesforeningarna vid SSKH.

Vice ordforande
I fall av ordférandens frdnvaro handhas uppgiften av vice ordforande, som skoter posten vid
sidan av sin egen styrelsepost. Vice ordforande viljs av styrelsen pa det konstituerande motet.

Vice ordforande bistar ordférande med hjélp och rad vid behov.

Skattmaistare
Skattméstaren ansvarar for all penninghantering inom foreningen samt for uppgorande av

bokslut och budget. Till skattméstarens uppgifter hor bland annat att:

e ansvara for den I6pande bokforingen och budgetuppfoljningen
e sc till att forbereda budgetforslag infor hostmotet

e handha penninghanteringen och skdta kontotrafiken

e skdta foreningens kassa

e hilla styrelsen informerad om budgeten for diverse evenemang

e till styrelsen efter varje evenemang rapportera dver dess ekonomiska utfall
Sekreterare
Sekreteraren fungerar som protokollforare vid styrelsens sammantrdden, som allmén

arkivarie- och informationsansvarig. Till sekreterarens uppgifter hor att:

e protokollfora styrelsens moten och vid behov andra organs moten



e ansvara for att protokollen justeras inom utsatt tid samt att se till att protokollen
senast tva veckor efter berorda styrelsemotet finns till paseende bade pa webbplatsen
och fore verksamhetsarets slut 1 Konsensus officiella &rsmapp

e uppritthalla en uppdaterad hindelsekalender som é&r lattillganglig for
foreningsmedlemmarna

e handha arkiveringen av viktiga dokument i styrelsens arsmapp

Kurator
Foreningens kurator 6vervakar bland annat att stadgar och 6vriga foreskrifter
noggrant efterfoljs 1 verksamheten samt bistér styrelse och funktionirer i1 sina uppgifter.

Kuratorn har det 6vergripande ansvaret for allt strategiskt utvecklingsarbete inom foreningen.

Till kuratorns uppgifter hor att:
e bista 1 beredningen av budget och verksamhetsplan
e ansvara for medlemsregistret
e forvalta och arkivera viktiga dokument sdsom stadgar

e ansvara for kontinuiteten i samband med dvergangen fran en styrelse till en annan

Kuratorn ska dven kontinuerligt arkivera Konsensus verksamhet for kommande generationer.
Halarmirkesarkivet ska wuppdateras efter samtliga evenemang vid vilka ytterligare

halarmérken utdelas. Arkivering av planscher och annat dylikt material &r ocksé av stor vikt.

Samarbete med vinforeningar

Konsensus strivar dven efter en god representation vid dvriga korporationers arsfester, samt
ett aktivt samarbete med dvriga foreningar som for samman studerande 1 socialpsykologi. Det
traditionella Tradbors-evenemanget ar viktigt for att 0ka samarbetet med andra foreningar.
Tradbors dr en drlig traff mellan styrelsemedlemmar i1 de storre svenska studentféreningarna

och nationerna i huvudstadsregionen.



Kontinuerlig verksamhet

Sambhillsansvar

Konsensus har badde en miljo- och jamlikhetsplan. Foreningen utser en miljoansvarig och en
jamlikhetsansvarig. Foreningen anvinder om mdjligt porslinskdrl och metallbestick pa alla

sina evenemang. Foreningen binder sig till att folja miljo- samt jimlikhetsplanen.

Miljoansvarig

Milj6ansvariga foljer med hur foreningens miljoprogram f6ljs och utvecklar foreningens
miljomedvetenhet. Miljoplanen granskas och uppdateras vid behov arligen av miljéansvariga.
Jamlikhetsansvarig

Jamlikhetsplanen granskas och uppdateras vid behov éarligen av jamlikhetsansvariga.
Jamlikhetsansvariga ska noggrant uppfdlja den faktiska situationen kring jamlikhets-,
inklusions- och trygghetsfrigor inom fOreningen under hela verksamhetséret.
Jamlikhetsansvariga ska ha en aktiv roll i utvecklingsarbetet for en allt mer inkluderande och
jamlik forening, till exempel genom att géra en utredning pa nuldget och foresla atgéarder
utgaende fran det. Jamlikhetsansvariga bor uppritthalla god kontakt med styrelsen och vice
versa samt med StudOrg och HUS. Jamlikhetsansvariga ska striva efter att agera sitsdngel pa
foreningens arsfest och sitser di hen ar narvarande. Jimlikhetsansvariga ska gora upp en plan
for tillvigagéngssitt vid anmilningar av trakasserier baserat pé foregdende

jamlikhetsansvarigas plan.

Program

Traditionsenligt program

Konsensus anordnar traditionsenligt en beerpongturnering per verksamhetsar. Till turneringen
kan bjudas in studeranden frdn andra foreningar och studieinriktningar. Utdver detta har en
sommartraff med Habitus ordnats. Utvecklingen av sommartréaffen har diskuterats. Konsensus

XVIII arsfest ordnas traditionenligt i november.



Program riktat till nya studeranden och internationella studeranden

Konsensus bor aktivt visa upp sig for nya studeranden genom att delta i olika
gulnidbbsevenemang sasom StudOrgs gulisintagning, gulistorg och HUS Gulisdventyr.
Konsensus stridvar dven till att ordna ett vilkomstevenemang for att introducera féreningen
och socialpsykologin overlag till de nya studerandena, géllande bdde dem som nyligen
paborjat studierna pd SSKH samt de andra ars studeranden som valt socialpsykologi som sin

studieinriktning. Evenemangsbeskrivningar ska dven skrivas pa engelska.

Arsfest
Konsensus héller drligen sin arsfest i november. Kommande verksamhetsdr ordnas Konsensus
XVII arsfest. Medlemmar, vanforeningar samt lektorer i socialpsykologi ska bjudas in till

arsfesten.

Deltagande i annan verksamhet
Konsensus uppmuntrar sina medlemmar till att delta i andra foreningars (sérskilt SSKH:s
andra amnesforeningarnas och Status) verksamhet for att hoja gemenskapen bland

studeranden pa hogskolan samt studeranden inom samma vetenskapsomrade.

Studieresa

Konsensus stravar efter att uppta traditionen med en studieresa per verksamhetsar.

Amnesspecifik verksamhet

Amnesridet
Konsensus styrelse bor ha kontinuerlig kontakt med de socialpsykologer som sitter i
amnesradet for socialpsykologi for att vaka studerandes intressen och veta vad som hédnder

inom utbildningsprogrammet och studieinriktningen.

Kontakt till forelisare
Konsensus bor utdka kontakten mellan studerande och foreldsare och pa det sattet minska pa

hierarki nivaerna 1 hogskolan. Gemensamt program med f6reldsare kan eventuellt ordnas.



Tentarkivet
Konsensus strivar till att tentarkivet kontinuerligt fylls med tenter inom socialpsykologi

kurser och till att skapa medvetenhet om tentarkivets existens.

SSKH:s styrelse
SSKH:s styrelse har tva studeranderepresentanter. Till Konsensus uppgift hor att se till att det
finns en kontakt till dessa studerande for att héllas uppdaterade av hogskolans drenden och

kunna pdverka dmnesspecifika drenden.

Annan verksamhet som stodjer studier i socialpsykologi

Konsensus bor agera enligt sin forméga ifall problem inom hdgskolan uppkommer, antingen
sjalvstindigt eller 1 samarbete med hogskolan. Styrelsen bor enligt sin formaga svara pa
fragor gillande studier i socialpsykologi och vid behov ta reda pa och vidarebefordra svaren

eller feedback som uppkommer.

Ekonomi
Foreningens verksamhet finansieras huvudsakligen genom deltagaravgifter for arrangerade
evenemang, och HUS stod bildar dven en god grund for ekonomin. Annat stdd eller rabatter

uppskattas dock ocksé av foreningen.

Samarbeten

Konsensus huvudsakliga samarbetspartners dr StudOrg, Octavia, Habitus, J-komm, Justitia
och Statsvett. Samarbete med Status ry (dmnesforeningen for socialpskologi pa Valtsika) och
Didacta (pedagogerna) har avtagit de senaste aren. Foreningen ska utreda mdjligheten att
iteruppliva dessa samarbeten. Samarbete med Impuls (psykologistuderande vid Abo
Akademi) &r av intresse och mdjligheten for detta utreds dven kommande ar. Nya
samarbetspartners dr dven vidlkomna dd utvecklandet av samarbete 4r en viktig del av

Konsensus verksamhet.



Sammanfattning

Konsensus erbjuder sina medlemmar service 1 form av program, olika former av
sammankomster och mdjligheter att vara aktiv i1 studielivet. Foreningen bevakar sina

medlemmars intressen och tar initiativ i angeldgna fragor.

Programinslagens och samkvidmens karaktir foljer delvis monster fran tidigare ar men
utvecklas enligt medlemmarnas 6nskemaél och intressen. Intressebevakningen bygger pd goda

relationer till hogskolans ledning, 14rare och personal.
Hanna Kauppinen

Ordforande 2024
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